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LA METODOLOGIA:

Professional Counseling
School é caratterizzata
da una metodologia
che integra due aspetti
fondamentali: la Crescita
Professionale che sirifa
ad un approccio integrato
con la finalita di facilitare
lallievo nella ricerca
del proprio modo di
realizzarsi come

rofessionista e lo
Sviluppo Personale che
prevede la partecipazione
attiva degli allievi insieme
ai formatori nel promuovere
la creazione di un
percorso di apprendimento
e acquisire, attraverso
la propria evoluzione
personale, le competenze
necessarie ad esprimere
il proprio potenziale
umano piu autentico

| DOCENTI:

-Roberta Barsotti: Counselor Supervisor
-Francesca De Santi: Counselor Trainer
-Beatrice Vasetti: Professional Counselor
-Maurizio Faggi: Professional Counselor
-Susan Gagliano: Professional Advanced
Counselor
-Antonio De Santi: Counselor Filosofico
-llaria Pacini: Professional Counselor
-Tommaso Valleri: Counselor Trainer
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-TRIENNALE-
Rivolto a chi vuole
ottenere un diploma
professionale come
“professional counselor”
riconosciuto da
assocounseling

-ANNUALE-

Per chi cerca un
arricchimento personale
o strumenti che migliorino
la qualita delle relazioni
umane professionall
(per insegnanti,
paramedici, medici,
volontari, operatori
sociali)

-TIROCINI E SUPERVISIONI-
Gli allievi a partire dal
secondo anno faranno
esperienza diretta di
Counseling con un tirocinio

in Centri di Ascolto convenzionati

e parteciperanno alle
Supervisioni di Gruppo al
fine di riuscire a comprendere
meglio le dinamiche che
Si possono riscontrare nel
lavoro di Counselor

0di counsglin

i CALENDARIO 2019:
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19/20 gennaio
16/17 febbraio
16/17 marzo
20/21 aprile
18/19 maggio
15/16 giugno
6/7 luglio
14/15 settembre
12/13 ottobre
16/17 novembre
30 novembre
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